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Oficina de Planeación – Área estadística   

Boletín Estadístico 2013-1 

 

DOCENCIA 

  

PROGRAMAS ACADÉMICOS - OFRECIDOS 52 
PROPIOS 39 

Pregrado 19 

Posgrado 20 

EN CONVENIO 13 

Pregrado 6 

Posgrado 7 

 
PROGRAMAS ACADÉMICOS - CON ESTUDIANTES MATRICULADOS 42 

PROPIOS 31 

PREGRADO 16 

Tecnológico 1 

Profesional 15 

POSGRADO 15 

Especialización 12 

Maestría 3 

EN CONVENIO 11 

PREGRADO 6 

Profesional 6 

POSGRADO 5 

Especialización 3 

Maestría 2 

 
PROGRAMAS ACREDITADOS DE ALTA CALIDAD 3 

  

ESTUDIANTES MATRICULADOS 6.344 
PROPIOS 5.222 

PREGRADO 5.050 

Tecnológico 168 

Profesional 4.882 

POSGRADO 172 

Especialización 133 

Maestría 39 

EN CONVENIO 1.122 

PREGRADO 833 

Profesional 833 

POSGRADO 289 

Especialización 215 

Maestría 74 
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INSCRITOS, ADMITIDOS Y GRADUADOS - Programas propios   
TASA DE ABSORCIÓN PREGRADO 40,61% 

  

PREGRADO 

Inscritos 1.475 

Admitidos 599 

Admitidos (Programas en convenio) 331 

Graduados (Histórico) 10.008 

POSGRADO 

Graduados (Histórico) 1.178 

Fuente: ARCA – IDEAD – SGeneral  
 

INVESTIGACIÓN 

  

Grupos de investigación reconocidos por Colciencias 34 

  

Grupos de estudio 45 

  

Proyectos en desarrollo 65 

  

Revistas clasificadas en Publindex 2 

Revista ORINOQUIA A2 

Revista IMPETUS C 

Fuente: Dirección General de Investigaciones 

 
PROYECCIÓN SOCIAL 

  

N° DE VISITAS Y PRÁCTICAS EXTRAMUROS 222 

  

EDUCACIÓN CONTINUA 

Facultad Actividades Horas 

Ciencias Económicas 2 216 

Ciencias Básicas e Ingeniería 2 240 

Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales 2 24 

Ciencias de la Salud 1 20 

Ciencias Humanas y de la Educación 1 16 

Total 8 516 

 
PARTICIPACIÓN EN CONSEJOS Y COMITÉS REGIONALES Y NACIONALES 

Tipo de participación Regionales Nacionales 

Consejos 1 0 

Comités 9 2 

  

CONVENIOS DE EXTENSIÓN - EJECUTADOS O ACTIVOS 64 

  

PROYECTOS DE EXTENSIÓN COMUNITARIA - EJECUTADOS 5 

  

REVISTAS DIRIGIDAS A EGRESADOS 1 

Fuente: Dirección General de Proyección Social 
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BIENESTAR UNIVERSITARIO 

  

ÁREA DE DESARROLLO HUMANO BENEFICIARIOS 

Orientación y seguimiento psicológico 145 

Talleres - Capacitaciones competencias ciudadanas 513 

Jornadas psicopedagógicas de cultura ciudadana 1.042 

Jornadas, capacitaciones - fortalecimiento clima organizacional (funcionarios y docentes) 281 

  

ÁREA DE PROMOCIÓN EN SALUD BENEFICIARIOS 

Asesoría y Orientación Medica en Hábitos Saludables - Estudiantes 376 

Asesoría y Orientación Medica en Hábitos Saludables - Funcionarios 52 

Asesoría con  Enfermería en  Hábitos Saludables - Estudiantes 636 

Asesoría con  Enfermería en  Hábitos Saludables - Funcionarios y Docentes 197 

Atenciones odontológicas primer nivel - Estudiantes 210 

Campañas de hábitos saludables - Tamizajes 686 

Talleres y capacitaciones SSR – Primeros auxilios básicos 237 

Caracterización en hábitos saludables de estudiantes admitidos por primera vez 610 

  

ÁREA DE RECREACIÓN Y DEPORTES BENEFICIARIOS 

Estudiantes participantes en entrenamiento de las diferentes disciplinas deportivas 1.387 

Funcionarios y Docentes participantes en disciplinas deportivas 61 

Funcionarios y Docentes participantes en jornadas lúdicas recreativas y eventos deportivos 188 

Estudiantes participantes en torneos intramuros recreativos 149 

Egresados participantes en entrenamientos deportivos 3 

  

ÁREA ARTÍSTICO-CULTURAL BENEFICIARIOS 

Estudiantes participantes en disciplinas artístico-culturales 402 

Funcionarios y docentes participantes en disciplinas artísticas 7 

Egresados participantes en disciplinas artísticas 8 

  

ÁREA DE PROMOCIÓN SOCIO-ECONÓMICA 

Descuentos socioeconómicos otorgados Beneficiados Monto 

Individuales 989 $ 218.402.000,00 

Hermanos 231 $ 82.241.700,00 

Cónyuges 72 $ 24.100.400,00 

Total 1.292 $ 324.744.100,00 

  

Beneficiarios programa de alimentos Beneficiarios Monto 

Estudiantes desplazados 4 $ 544.000,00 

Estudiantes indígenas 2 $ 272.000,00 

Estudiantes con SISBEN 32 $ 4.352.000,00 

Estudiantes Madres cabeza de familia 2 $ 272.000,00 

Estudiantes beneficiados por la Aseguradora solidaria 60 $ 3.960.000,00 

Total 100 $ 9.400.000,00 

  

PROGRAMA DE RETENCIÓN ESTUDIANTIL - PREU 

Tasa de deserción en el período 9.65% 

  

  
NOTA 

PROMEDIO 
NOTA 

BENEFICIAROS 

Cursos generadores de pérdida 2.85 3.0 

Fuente: División de Bienestar Institucional 
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TALENTO HUMANO 

  

TOTAL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO 688,72 

  

PERSONAL DOCENTE - ETC* 302,72 

Nivel de formación Planta 
Ocasionales  

ETC* 
Catedráticos 

ETC* 

Doctorado 13 3 0,42 

Maestría 42 35 10,49 

Especialización 17 73 45,9 

Pregrado 0 39,5 23,18 

Otros estudios 0 0 0,23 

Total 72 150,5 80,22 

* ETC= Equivalente en Tiempo Completo 

  

PERSONAL ADMINISTRATIVO - Tipo de vinculación 386 

Planta 87 

Oficiales 39 

Contrato inferior a un año 260 

OPS* 154 

* Nº de órdenes ejecutadas 
Fuente: División de Servicios Administrativos – Oficina de Asuntos Docentes 

 
EJECUCIONES PRESUPUESTALES - (a 30 de Junio) 

 
INGRESOS $ 43.222.575.543,44 

Recursos Administrados $ 30.066.654.882,44 

Rentas propias $ 24.307.446.936,52 

Recursos de Capital $ 5.759.207.945,92 

Presupuesto General de la Nación $ 13.155.920.661,00 

Funcionamiento $ 12.061.325.077,00 

Inversión  $ 1.094.595.584,00 

  

EGRESOS $ 26.729.548.749,48 

Recursos Administrados $ 15.118.705.532,48 

Funcionamiento $ 9.928.592.123,27 

Inversión $ 5.190.113.409,21 

Presupuesto General de la Nación $ 11.610.843.217,00 

Funcionamiento $ 10.962.498.987,00 

Inversión $ 648.344.230,00 

Fuente: División Financiera 

 


